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En 2017, la Mission locale, c'est:

2 470 jeunes €n contact
- dont 1 716 jeunes suivis

- dont 627 nouveaux inscrits

Une zone de competence de 40 communes
1 antenne

12 permanences décentralisées et

20 salaries (18,25 ETP), 2 animateurs/trices en service civique dont U service civique
international, un médiateur emploi en mécénat de competence (au 25/01/2018)

n 1984, de 31 membres (élus, administrations, organisations
mation, associations...)

rééee

~ Une association €
smes de for

syndicales, organi

Notre public

Origine

627 nouveaux inscrits
é en 1982 _52 % de femmes (+ 4 points)
19 % de moins de 18 ans (- 2 points)

51 % ont un niveau infra IV (bac)
- 63 % habitent chez leurs parents

Un réseau national cré

- 450 Missions locales
- Plus de 13 000 professionnels

- Un logiciel de suivi des jeunes . I-Milo
_ 46 % possedent le permis de conduire
_ 34 % sont sans moyen de locomotion
_ 56 % sont sortis du systeme scolaire
depuis moins d'lan
Compte de résultat
20 17 (hors valorisation) Répartition par financeurs 2017
AUTRES
POLEEMPLOI 2%
1117 741 € % o ETAT
7%
DEPARTEMENTS |
1%
REGIONS 44
14%
www.m\-redon .com



Nos ob]ectifs

Lobjectif de la Mission locale du Pays de
Redon et de Vilaine est de favoriser l'in-
sertion  professionnelle des jeunes de
16 a 25 ans et de lutter contre leur exclusion.
A travers des actions d’Accueil, d’Information,
d’Orientation et d’Accompagnement, la Mission
locale apporte un soutien individualisé dans la
construction du parcours de chacun en vue d’une
insertion durable.

La Mission locale adopte une approche globale
de l'insertion du jeune et intervient en lien avec

Nos missions de service public

un réseau de partenaires pour résoudre avec le
jeune les problématiques liées a :

- I'orientation, I'emploi, la formation
- la mobilité, la santé, le logement
- la citoyenneté, les sports, les loisirs, la culture

« Construire ensemble une place pour tous les jeunes », Bertrand Schwartz

Insertion sociale et professionnelle.

® Accueillir tout jeune sorti du systeme scolaire agé
de 16 a 25 ans révolus habitant le Pays de Redon et
de Vilaine, quel que soit le niveau de qualification.
® Suivre et accompagner les jeunes de maniere in-
dividuelle et personnalisée.

® Remonter les problemes aupres des collectivités,
des employeurs, des pouvoirs publics.

B Etre un lieu d’initiative originale en termes de
découverte du monde du travail et d’assistance a la
réalisation de projets par les jeunes.

® Apporter des réponses aux besoins des entre-
prises locales en collaboration avec les partenaires
de 'emploi (Maison de I'Emploi, P6le Emploi...).

® Développer des projets en partenariat avec des
acteurs de linsertion, les collectivités, les associa-
tions...

® Accompagner les jeunes dans le développement
et la mise en valeur de leur potentiel.

® Contribuer a 'autonomie des jeunes.

Projet de structure 2013 : la Mission locale est I'acteur majeur de la politique locale
d’insertion sociale et professionnelle des jeunes sortis du systéeme scolaire.

Deux objectifs stratégiques :

® Flaborer des réponses aux besoins d’insertion des jeunes
m Coopérer avec les différents acteurs pour rendre les actions en faveur de l'insertion
des jeunes plus efficaces sur le Pays de Redon et de Vilaine.



Organigramme

Pays de Redon et Vilaine

de la Mission locale du

Brigitte MELLERIN
Responsable administrative
et financiere

L
Pole Accueil Territoire Pole Administratif

Roselyne GUIHARD
Chargée de projets

Romain MILBEAU
Assistant informatique

Murielle LE FLOHIC
B | Chargée d’accueil
bl et de documentation

Martine LEMARIE
Chargée d’accueil

| Bedriyé GOKTAS
Assistante administrative

: Annie BERTRAIT
| Conseillere

Gabin HUCHET

» 8 Animateur en service civique
l\% international
| Pierrick HOUGUET
Médiateur Emploi

Aodren BRIEND Mécénat de Compétence

Ambassadeur mobilité
internationale en service civique
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Directrice
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Directeur-adjoint
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Conseillere

Marie PICARD
Conseillere

Damien GOUGEON
Conseiller

Garantie Jeunes

Mathilde DAVY
Conseillere

Arnaud GROLLEAU
Conseiller

Franck OURRY
Conseiller

f Catherine GUIHO
B Conseillere

Guyléne PAVIOT
Conseillere

Florence MAUGAN
Conseillere

Valérie JOSSE
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P> Territoire de La Gacilly
Catherine GUIHO
Mairie de La Gacilly

® jeudi matin (semaine impaire) e
de 9h 00 & 12h 00
Médiathéque ou Mairie de Carentoir e
® jeudi apres-midi (semaine paire) Houe
de 14h 00 a 17h 00 -
ac QUESTEMBERT

P Territoire d’Allaire

Isabelle GUYON-DURAND

Mairie d’Allaire

m 1° et 3°™ mardi aprés-midi

de 14h00a 17h 15

Allaire, Béganne, Peillac, Saint-Gorgon,
Saint-Jean-la-Poterie et Saint-Vincent-sur-Oust
® rendez-vous a la Mission locale de Redon
Damien GOUGEON

Saint-Perreux

® rendez-vous a la Mission locale de Redon
Franck OURRY

Rieux, Saint-Jacut-les-Pins

® rendez-vous a la Mission locale de Redon

NOYAL-MUZILLAC
LE GUERNO

MUZILLAC

LIERS
ARZAL

PENESTIN CAMOEL

ASSERAC

P Territoire de La Roche-Bernard

Damien GOUGEON

Mairie de la Roche-Bernard

® mardi toute la journée 9h 00 a 12h00 et 14h 00a 17h 00
Mairie de St Dolay

® mardi matin de 9 h 00 a 10 h 00 (semaine paire)

Mairie de Nivillac

® 1°"mardi matin de chaque moisde 10 h00a 12 h 00
Théhillac

® rendez-vous a la Mission locale de Redon

SAINT-MARCEL

CAP Atlantique

LES BRUL
MONTENEUF

OMBLESSAC

REMINIAC

TREAL

MISSIRIAC CARENTOIR
De I'Oust a Brocéliande Communauté
MALESTROIT RUFFIAC
SAINT-LAURENT-SUR-OUST  SAINT-NICOLAS-DU-TERTRE
PLEUCADEUC
SAINT-MARTIN-SUR-OUSY
LA GACILLY{;? SIXT-SUR-AF
SAINT-CONGARD /
LES FOUGERESS COURNON

SAINT-GRAV]
PLUHERLIN

PEILLAC BAINS-SUR-OUST

ROCHEFORT-EN-TERRE
Questembert Communauté

SAINT-VINCENT-SUR-OUST
MALANSAC

SAINT-JACUT-LES-PINS

REDON
SAINT-PERREUX
r~

SAINT-J EANéyNE
SAINT-NICOLAS-DE-|

RIEUX

ALLAIRE

CADEN SAINT-GORGON 9

BEGANNE

LIMERZEL

PEAULE FEGREAC

CC Arc Sud Bretagne

MARZAN NIVILLAC
LA ROCHE-BERNARD

SAINT-DOLAY

THEHILEAC SEVERAC
\

S

SAINT-GILDAS-DES-BOIS
FEREL

MISSILLAC CC du Pays de Pontchateau - Sai

QIERBIGNAY DREFFEAC

PONTCHATEAU
CARENE /' ¢ o NTE REINE-DE-8RETAGNE
A CHAPELLE-DES-MARAIS

SAINTE-ANNE-!

P Territoire de Redon
Florence MAUGAN
Mairie de Bains-sur-Oust
m 2¢me joydi aprés-midi de
Mairie de Sainte Marie

® 3%me jaydi matin 9h 00 -
Renac, La Chapelle-de-Br
® rendez-vous a la Missic
Guyléne PAVIOT
Quartier Bellevue de Rec
® mardi apres-midi de 14
Point rencontre Ti-Dudi (
P> Redon : permanences



ission locale de Redon et de Vilaine 2018

AIS e N~ s~ Territoire de Pipriac
Vallons de Haute Bretagne Communaute POLIGNE .
VAL DANAST LE SEL-DE-BRETAGNE Marle PICARD
f— PANCE TRESBOEUF A . L.
PLECHATEL Maison communautaire de Pipriac
SAINT-MALO-DE-AHILY
AINT-SEGLI LIEURON weosseoeereraone @ mardi toute la journée 9h 30 a 12h30 et

w13h30a 17h 00
AN DE-BRETAGNE ® vendredi matin de 9h 30 3 12h30
BRUC-SUR-AFF GUIPRY - MESSAC el H H
GERIS Bretagne Porte de Loire Communauté Bruc-su r-Aff, Lieu ron, Salnt-Ganton,
ERCE-EN-LAMEE . .
Saint-Just et Sixt-sur-Aff
A m rendez-vous a la Mission locale de Redon

LA NOE-BLANCHE

SAINT-SULPICE-DES-LANDES
SAINT-JUST SAINT-GANTON ‘

LADOMINELAIS wrrane P> Territoire de Guémené-Penfao
o ((SAINTE-ANNESURVILAINE Annie BERTRAIT
RENAC NN iz gL Maison de 'Emploi 8 Guémené-Penfao
AINTE-MARIE X SION-LES-MINES [ ] tous |eS jou rs
Q LA CHAPELLE-DE- BRAIN/ g e Lundi:14h00-17 h 00
PIERRIC A . SAMEFdi :9h00-12h30et14h00-17h00

CQ . MASSERAC CC Chéateaubriant - Derval Jeudi-9h00-12h30et 14 h00-17 h 00
ys e Redon LUSANGER

Vendredi:9h00-12h 30
EDON ~ AVESSAC CONQUEREUI pERvAL Tél: 0240511532

GUEMENE-PENFAO SAINT-VIN

Q JANS <

TREFFIEUX > Fégréac
MARSAC-SUR-DON T JFran ck OURRY
CC de la Région de Nozay Mairie
m 2¢me jeydi aprés-midi de 14h 00 a 17h 00
Sl P Avessac
Franck OURRY

PLESSE C=

Q VAY

LE GAVRE

NG Antenne Mairie
GUENROUET . . . L .
1t-Gildas ® 1 jeudi apres-midi de 14h 00 a 17h 00
CC de la Région de Blain TR e ey P Saint-Nicolas-de-Redon
QuiLty BLAIN LA Franck OURRY
>UR-BRIVET 2 . .
Données : BD Carto, IGN. Réalisationl: Pays d‘:\eﬁedoniBretagne Sud, mars 2017. " rendeZ'VOUS a la MISSIOn |0ca|e de Redon
— AN r s
P Plessé
Guyléne PAVIOT
Mairie

® mercredi apres-midi de 14h 00 a 17h 00
> 14h 00-17h 00

-12h 00
ain, Langon
n locale de Redon

on

L h 00 a 16 h 00 (semaine impaire)
Quartier de Bellevue

tous les jours
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Du lundi au jeudi
gh30 - 12h30 / 13h3

Vendredi
gh30 - 12h30 / 13h3
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